
 
 
In unserem modern ausgestatteten Alterszentrum wohnen rund 60 betagte Personen. 
Um deren Wohlergehen kümmern sich rund 70 Mitarbeitende in den verschiedensten 
Bereichen.   
 

Ein wichtiger Bestandteil im Alltag ist das Ressort Unterhalt mit den Bereichen 
Haustechnik, Reinigung und Wäscherei. Um unseren Bewohnern diese 
Dienstleistungen täglich zu bieten, suchen wir einen  
 

Mitarbeiter Gebäudereinigung 80-100% 
mit Stv. Funktion Leiter Unterhalt (m/w/d) 
 

Stellenantritt: per 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung  
 

Ihre Aufgaben: 
-  Reinigung von Zimmern und allgemeinen Räumlichkeiten 
- Gewährleistung eines Pikettdienstes für technische Störungen und den Winterdienst 
- Mithilfe bei Einzug, Umzug, Austritt von Bewohnern 
- Vertretung des Leiters Unterhalt bei Abwesenheit: 

- Unterhalt und Störungsbehebung für alle technischen und baulichen Bereiche        
sowie im Sicherheitsbereich 

- allfällige Reparaturen 
- Teilnahme an Kadersitzungen 

 
Wir erwarten: 
- Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf  
- Teamfähigkeit / Führungserfahrung wünschenswert 
- Belastbarkeit auch in hektischen Zeiten 
- Bereitschaft für Pikettdienst am Wochenende (zweimal pro Monat) 
- gute Deutschkenntnisse (Schweizerdeutsch) 
- Freude am Umgang mit betagten und pflegebedürftigen Menschen 
- EDV-Kenntnisse 

 
Wir bieten: 
- Abwechslungsreiche Aufgabe in einem kleinen Team 
- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 
- Möglichkeiten für interne und externe Weiterbildung 
- Zentraler Arbeitsort nahe Bahnhof, Gratisparkplatz 
 
Für allfällige Fragen wenden Sie sich direkt an Herrn Ueli Bösch, Leitung Unterhalt  
(071 995 65 53). 
 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 19. November 2025 an 
folgende Adresse: 
 

Alterszentrum Churfirsten 
Gabriella Wiss (Geschäftsleitung) 
Churfirstenweg 3 
9650 Nesslau                     
oder vorzugsweise per Mail an: wiss.gabriella@az-churfirsten.ch  
 
Es werden nur Bewerbungen aus der Region Toggenburg aufgrund des 
Pikettdienstes berücksichtigt, d.h. max. 30 Minuten Arbeitsweg.  
Bitte keine Stellenvermittler. 
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