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Lebensqualitit der Bewohner hochhalten

Nesslau In der Leitung des Alterszentrums Churfirsten kommt es zu einem Wechsel: Rolf Baer geht
Ende Juli in Pension. Seine Stelle iibernimmt Geschiftsleiterin Gabriella Wiss.
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Im November waren es 22 Jahre
her, seit Rolf Baer die Heimlel-
tung des Alterszentrums Chur-
firsten Qbernommen hat. Eshabe
sich elniges verindert, sagt er,
derdas Penstonsalter erreicht hat
und Ende Monat In Ruhestand
geht. 1996 wurde das Alters-und
Pflegehetm noch als Vereln der
evangelischen Kirchgemetinden
des Kirchenkreises Toggenburg
geftthrt. Diese Organisation sel
schwerfallig gewesen, Entscheld-
findungen dauerten lange, erin-
nert sich Rolf Baer. 2013 wurde
die Institution In efne Stiftung
Qberfhrt und wird selther als pri-
vates Helm gefthrt.

Administrative Aufgaben
wurden mehr
Wegen der Schltessung des «Hel-
metli» In Krummenau stieg die

«Ich muss mir
bewusst die Zeit
fiir die Bewohner
und die Mitarbeiter
nehmen und auf-
passen, dass ich
nicht in der Biiro-
arbeit versinke.»

Rolf Baer
Bald penstonierter Helmletter
des Alterszentrums Churfirsten

Gabrialla Wiss hat von Roif Baer die Laitung des Alterszentrums Churfirsten in Nessiau (bemommen.

Anzahl Pfiegeplitze im Alters-
zentrum Churfirsten von 59 auf
66, davon sind zehn in efner
Wohngruppe far Demenzkranke.
Zudem verfugt das Alterszen-
trum tiber fanfeigene Alterswoh-
nungen. Die Anzahl Mitarbelten-
deristindieser Zelt von 60 auf75
angestiegen. «Was sich In dleser
Zett vor allem verindert hat, 1st
das Berufsblld des Helmlelters»,
zieht Rolf Baer Bilanz. Die Aufia-
gen selen immer strenger gewor-
den, die administrativen Aufga-

ben haben zugenommen. «Ich
muss mir bewusst dle Zelt for die
Bewohner und dle Mitarbeiter
nehmen und aufpassen, dass ich
nicht inder Broarbett versinkes,
sagt Rolf Baer.

Die Bewohner und thre Ange-
horigen stellen dem Alterszen-
trum Churfirsten eln gutes Zeug-
nis aus. Gemass efner kurzlich
durchgefahrten Umfrage wiirden
tber 90 Prozent der Bewohner
und deren Angehdrigen die Insti-
tution empfehlen, lobte Martin
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Baumann, Prasident des Stif-
tungsrats. Fir die neve Geschafts-
letterin Gabriella Wiss Ist dles eln
Anspom, denn sle Ist tiberzeugt,
dass es gut fur die Reputation Ist,
wenn es den Bewohnern Im Al-
terszentrum gefallt. «Ich mochte
zusammen mit den Mitarbelten-
den unseren Bewohnern viel Le-
bensqualitit bleten, damit sle sich
wohifthlen und thre soztalen

Kontakte pfiegen ki , Sagt

im Alterszentrum Churfirsten auf-

genommen. Durch thre langjahri-
gen lettenden Tatigkelten betm
Schwelzerischen Zentralvereln
fur Biindenwesen, bet der Procap,
bel der ProSenectute Schwetz und
belm Schwelzerischen Roten
Kreuz bringt Gabriella Wiss elnen
grossen fachlichen Rucksack mit
sich. In efner Ausbildung befasst
sle sich nun Intenstv mit Alters-

haft, zudem wird ste sich

sie. Gabriella Wiss hatam Montag
thre Arbelt als Geschaftsletterin

als Institutionsleiterin welterbil-
den. Damit erfullt Gabriella Wiss

die spezifischen Modalitaten, die
in threr neuen Aufgabe gefordert
sind.

«Eine schone und
sinnstiftende Aufgabe»

Indenerstenzwel Wochenim Al-
terszentrum Churfirsten wird Ga-
briella Wiss mit Rolf Baer zusam-
menarbetten. Es gehe thr jetzt da-
rum, die Bewohner, deren
Angehorigenund die Mitarbelten-
den kennenzu lemen. Sokann ste
thre Ziele - die Dienstlelstungen
fur die Bewohner erftillen, den
Ansprchen der Mitarbeitenden
gerecht werden und die wirt-
schaftiiche und operative Fah-
rung wahrnehmen -erreichen. Ste
sel elne dlenstleistungsorientierte
Person, sagt dle geb(rtige Basle-
rin, de selt 30 Jahren Im Toggen-
burg lebt, tiber sich. Gerade dar-
um findet ste thre neue Arbeit
«elne schone und sinnstiftende
Aufgabes.

«Ich mochte mitden
Mitarbeitenden den
Bewohnern viel
Lebensqualitit
bieten, damit sie sich
wohl fithlen und ihre
sozialen Kontakte
pflegen konnen.»

Gabrlella Wiss
Neue Geschiftslelterin des
Alterszentrums Churfirsten




